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 يـةة الذاتيـرالس
 

 المهندس / محمد رزق على أبو النصر
   

00971555972254 

00971526904023 

 
 : يـةات الشخصـــانــالبي
 

 .محمد رزق على أبو النصر:                  مــــــــــسـالا

  . مصري:                 ةــــــــيالجنس

 : متزوج ويعول.        الحالة الاجتماعية

 سارية المفعولمصرية  –: رخصة قيادة قطرية                القيادة رخصة

 A09099625:            رقم جواز السفر

 03/30/4302تاريخ الدخول  –فيزا سياحة  :     الدولة الحالة داخل

 .comMrmohamedrezq@yahoo :        الالكتروني البريد
 

 
 

 : ـةـيلات العلمـؤهـالم
 

  شهادة الثانوية العامة فرع العلمي بتقدير جيد. -0
 .جيدبتقدير  -0994بكالوريوس زراعة جامعة الإسكندرية  -4

 
 

 :  التاريخ الوظيفي
 

  4300 – 4303قطر  –مدير مزرعة الشيخ محمد بن جاسم آل ثاني الدوحة : 

عامل , وزيادة انتاجها   111مزرعة البالغ عدد العاملين بها حيث أنه تم وضع خطة عمل لإدارة  وتحديث ال
, باللإضافة إلى وجود  والزراعة في البيوت المحمية من خلال  زراعة الرودس والجت والخضر والنخيل
 إنتاج حيواني يشمل الأغنام والأبل ) وأبل الريس (.

 
 ريال قطري بالإضافة إلى سكن ومواصلات. 333.03: الراتب 

mailto:Mrmohamedrezq@yahoo.com
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 4339-4330 المتحدة الإمارات العربية -عين  ال –الزراعية  نور الهدىشركة  مدير : 

اعمل على وضع الخطط التسويقية والبيعية بواسطة تحديد النسبة المراد الوصول اليها بالسوق والعمل على 
كبيرة وقوية تعتمد على مد جسور التعاون من خلال متابعتها وتحقيقها من خلال بناء قاعدة عملاء 

 ن ما يلي  :الزيارات الميدانية للمزارع للوقوف على إحتياجاتها م
 ) استشاري مكافحة الآفات الزراعية (. المبيدات .1

 البذور .2

 الأسمدة والمخصبات الزراعية .3

 .أدوات الري الحديث .4

 والاستشارات المتنوعة. .5

 
 بالإضافة إلى سكن ومواصلات. درهم إمارتي 335.0: الراتب 

 
 

  4334 – 0995 العربية مصر دات و الأسمدة و البذور جمهوريةللمبيمدير شركة أبو النصر : 

ية والأسمدة والمخصبات والبذور ووضع برامج تسميد ومكافحة تجارة المبيدات الزراعية المستوردة والمحل
للخضر والفاكهة والأعلاف من خلال استشارات تقدم للمزارع , كما تم عقد العديد من الشراكات مع 

ومنطقة الساحل الشمالي وترعة الشيخ  مؤسسات زراعية عملاقة في طريق القاهرة الأسكندرية الصحراوي
 . زايد

 صاحب المؤسسة. :الراتب 
 

 : والتميز مجالات التخصص
 

عداد خطط العمل الخاصة بها. .1  الإحتراف في إدارة واستصلاح وانشاء المزارع الجديدة وا 

 وتداول المبيدات. الزراعيةمكافحة الآفات إستشاري في  .2

 وضع برامج التسميد والري والمكافحة المتكاملة لجميع المحاصيل الزراعية والمسطحات الخضراء. .3

 .بشكل احترافي ( الدوحة - العين  -)  مناطق أبو ظبي  على المزارع الكامل الإشراف .4

 خدمات تنسيق الحدائق والمساحات الخضراء. .5

 الزراعة في البيوت المحمية. .6

 .أنواعهامعدات الري بمختلف  .7
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 الشهادات الحاصل عليها:
 

 منظمة العمل الدولية. –شهادة تعاونيات الأراضي الجديدة للأجهزة الوظيفية  .1

 نقابة المهن الزراعية. –في الأراضي الصحراوية  الفواكههادة زراعة ش .2

 دبي. –بيت الخبرات الدولية للاستشارات الإدارية  -شهادة المهارات المتكاملة في التسويق  .3

 دبي. –بيت الخبرات الدولية للاستشارات الإدارية  –شهادة التميز في خدمة العملاء  .4

 .HRDAالأكاديمية البريطانية للموارد البشرية  –ستراتيجية والتشغيلية شهادة اساسيات إعداد الخطط الا .5

 دبي. –بيت الخبرات الدولية للاستشارات الإدارية  -شهادة  الاحتراف في التعامل مع الآخرين  .6

 دبي. –بيت الخبرات الدولية للاستشارات الإدارية  -شهادة تنمية المهارات القيادية   .7

 كلية الزراعية جامعة الإسكندرية. -ساسي للمشتغلين في المبيدات  شهادة منهج التدريب الأ .8

 دبي -مركز الجودة الشاملة للتدريب   –شهادة استراتيجيات إدارة فرق العمل عالية الأداء والأنتاجية  .9

 

 المهارات الشخصية :
 

  ابرة لتحقيق الأهداف المطلوبة.على تحمل المسؤوليات والمثالقدرة 

  التواصل وفهم لغة الجسد.مهارات الاتصال و 

  عام  ( 17 شركات فقط خلال  3) والعمل محب للاستقرار 

  تخاذ القرارات السريعة والإبتكارية.القدرة على حل المشكلات   وا 

 بإحترافية العمل الجماعى وقيادة الفريق  . 

  .  العمل تحت ضغط وتحقيق النتائج الايجابية 

 
 

 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته
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 م/ محمد رزق أبو النصر


